Tilsynsrapport for kommunale dagtilbud:

Der fgres tilsyn med udgangspunkt i dagtilbudslovens formalsparagraf og kommunens M3l og Retning.

Faktuelle oplysninger:

Navn og adresse:

@ster Hornum Bgrneunivers’
Bgrnehaven

Birkehgj 2, @ster Hornum
9530 Stgvring

Type dagtilbud:

Kommunal Integreret Daginstitution
Dagtilbud Nord

Tilsynsfgrende konsulent:

Rebild Kommune - CWT

Dato:

22.09.25

Tilsynstype (anmeldt/uanmeldt):

Uanmeldt Tilsyn

Mal og Retning:

Tilsynskonsulentren forholder sig til de fem temaer i Mal og Retning ud fra fglgende:

e Observationer.
e Dialoger.

e Eventuelt forskellige plancher, papir, billeder, tegninger, faglige redskaber eller digitalt materiale,

som viser en faglig proces eller retning i dagtilbuddet.

Der saettes kryds nar konsulenten har forholdt sig til temaet, evt. suppleret med en kort bemaerkning.
Rapporten sluttes af med et opsamlende referat, samt opsamling pa udviklingspunkter.

Tema:

Ingen be-
maerkninger
(seet kryds):

Evt. bemaerkninger:

1) UDVIKLENDE FALLES-
SKABER
m Alle bgrn er en del af meningsful-
de, trygge og udviklende fallesska-
ber.

m Alle bgrn udvikler deres potentiale
bedst muligt og lykkes i livet - det
ggr vi ved at behandle dem forskel-
ligt.

Der opleves generelt et godt bgrnefaellesskab.

re eller mindre grupper. Enkelte bgrn sas for-
dybet i alene leg. Jeg observerede flere gange

nogle som spurgte om de matte vaere med -
dette var der stor accept for.

2) LEG, DANNELSE OG LA-
RINGSMIL]QO
m Alle bgrn trives og dannes socialt,
personligt og fagligt.
m Alle bgrn oplever trygge og pee-
dagogiske lzeringsmiljger, der udvik-

blandt andet blev der klippet og malet til den
foregdende "Hgst fest” og pa vaeggene hang
der forskellige slags bonegardsdyr. P& de 3

ge, tog mm - enkelte sm& grupper legede i
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Alle bgrn var i en eller anden form for leg i stgr-

at bgrnene inviterede andre bgrn ind i legen og

P& stuerne var der forskellige aktiviteter i gang,

stuer var alle indenfor og der blev leget rollele-




ler deres nysgerrighed, kreativitet
og lyst til lzering, hvor legen er
grundlaeggende, og hvor der tages
udgangspunkt i et bgrneperspektiv.

m Alle bgrn deltager i aktiviteter,
der involverer lokalomradets mulig-
heder og tilbud.

garderoben og en gruppe legede i gangen. Der
var 0gsa en gruppe i feellesrummet som tegne-
de og klippede.

3) INVOLVERING OG MED-
BESTEMMELSE
m Alle bgrn oplever, at vi nysgerrigt
lytter til deres perspektiver og Igs-
ningsforslag og inddrager dem ak-
tivt.

m Alle bgrn oplever, at vi giver dem
reel indflydelse og medbestemmel-
se.

P& de 3 stuer opleves stor medbestemmelse i
valg af leg og aktivitet — der syntes ogsa selv -
og medbestemmelse i forhold til regler, graen-
ser og struktur.

Der blev lyttet til bgrnenes perspektiver. Der
observeres meget lidt graensesaetning i forhold
til rammer.

4) TRIVSEL OG TIDLIG IND-
SATS
m Alle bgrn har et sundt og aktivt
liv.
B Alle bgrn skal sikres trivsel og
lering fra starten.

m Alle bgrn skal sikres en tidlig og
forebyggende indsats.

Generelt sas glade bgrn som var aktive i leg
eller anden aktivitet. Enkelte bgrn observeres
lidt udfordret socialt og sprogligt og opleves
som lidt udenfor det store feellesskab.

5) SAMMENHANG OG SAM-
SKABELSE
m Alle bgrn har forzeldre eller andre
betydningsfulde voksne, der enga-
gerer sig og tager ansvar for bar-
nets trivsel.

m Alle bgrn og foraeldre mgder dag-
tilbud, der koordinerer indsatser og
aktivt samarbejder pd tvaers.

m Alle bgrn og foreeldre oplever, at
dagtilbud og samarbejdspartnere
hjeelper i mal og holder fast, ndr det
er ngdvendigt.

Drgftes pa& opfslgningsmgdet.

Obligatoriske temaer:

Ingen bemaerk-
ninger (saet

Evt. Bemaerkninger:

Side 2 af 5




kryds)

Normeringer i Igbet af dagen.

Personalekompetencer.

Hygiejne.

Fysiske rammer inde/ude.

Sikkerhed.

X | X | X | X

Legepladsinspektion.

Beredskabsplan.

Opsamling/opfelgning:

Kort referat af tilsynet.

Generelt opleves en anerkende og god stemning p& stuerne. P8 nogle af
stuerne opleves der en del larm og st@j og det syntes at veere ubemaerket
af bgrn og voksne. Der observeres indimellem skaeldud med hgje stemme
fra nogle voksne som pa& afstand og tvaers over stuen irettesaetter nogle
bgrn. P& en af stuerne observeres nogle frustreret bgrn hvor uenigheden
ender med bid og grdd mm.

Generel observeres de voksne som anerkendende og de guider og vejle-
der de bgrn som beder om det. Bgrnene blev af de voksne mgdt positivt i
kommunikationen og naervaeret. P tilsynsdagen var alle bgrn inde og der
blev lavet forskellige kreativiteter ved bordede hvor de voksne var delta-
gende - bgrnene som legede, pa gulvet blev derfra vejledt og korrigeret.

P& en stue delte de voksne sig op -der var en voksne som tog nogle bgrn
med ud i gangen og lavede en Igbebane.

Jeg havde sveert ved at se og fornemme en tydelig struktur i bgrnehavens
praksis - for eksempel til samling sad bgrnene tilfeeldigt i en lille klump
pa gulvet og det opleves som lidt sveert for bgrnene, at koncentrere sig
om det den voksne sagde, da sidekammeraten sad meget taet pd og ofte
forstyrrede.

Til frokost deles bgrnene op og de sidder her i sma grupper ved bordene

- nogle bgrn sider i faellesrummet — der opleves her ro og der observeres
sma dialoger ved bordede - ved nogle borde sad der 2 eller 3 bgrn uden

voksen.

Fysiske lzeringsrum:

P& stuerne hvor de voksne opholdt sig var de fleste bgrn samlet i leg og
aktivitet. Der er to rum uden legetgj hvor der pa en af stuerne er bgger
men ingen steder at sidde og leese/kigge bggerne. I et af de “tomme”
rum var nogle bgrn i gang med tog leg.

Udviklingspunkter/faglige
temaer til drgftelse?

Til droftelse pd opfglgningsmadet.

P& stuerne var der mange bgrn og mange forskellige lege og aktiviteter i
gang hvilket jeg oplevede som arsag til en del uro og stgj.

- Hvad er jeres oplevelse af uro og stgj pa stuerne?
- Hvad ggr I for at mindske uroen og stgjen?
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P& en af stuerne opleves en del voksenstyring som evt. dannede grundlag
for ro og stabilitet.

- Hvor meget medbestemmelse og indflydelse har bgrnene i forhold
til regler og rammer?

- Hvad er jeres oplevelse?

- Hvordan oplever I jeres struktur, regler og rammer ved leg og ak-
tivitet pa stuerne?

Eksempel: P3 en stue vaeltede nogle bgrn pa et tidspunkt flere kasser ud
pa gulvet i det tomme rum hvilket ikke blev handlet pa -og et barn kunne
ikke finde sin plads til frokost trods billeder pa vaeggen hvor man skulle
sidde- han satte sig tilfeeldigt og den voksne sagde det var ok.

- Hvilken p8virkning taenker I, at ovenstaende eksempel far pa an-
dre regler og rammer?

- Og hvilken betydning har synlig struktur og rammer for bgrnene?
Jeg observerede bgrn som var lidt udfordret i sociale samspil.

- Hvordan arbejder og stgtter I bgrn som er udfordret i forhold til
deltagelsesmuligheder, leg og aktivitet

- Hvordan arbejder og stgtter I bgrnefaelleskabet- herunder relatio-
ner og inklusion?

Er der brugt observatio-
ner, dialog og eller andet
materiale (f.eks. video,
tegninger, billeder, papi-
rer, plancher mm.) Be-
naevn hvilke?

Er der opmeaerksomheds-
punkter ved seneste til-
syn, som er relevant at
fglge op pa?

Opfelgning - skriv dato og
kort referat.

Deltagere:

Dagtilbudsleder, Dagligle-
der,

Opfglgning aftales med Daglig Leder.
Opfglgning den 15.12.25

Ovenstdende punkter er drgftet. Peedagogen forteeller blandt andet, at
rapporten er drgftet pa et stuemgde og der var enighed om det observe-
rede. Peedagogerne har efterfglgende iveerksat forskellige tiltag blandt
andet har de arbejdet med fastere rammer og struktur. De har ligeledes
arbejdes med det fysiske laeringsrum hvor de har inddraget og aendret pa
nogle af laeringsrummende og faellesrummet har faet ny funktion. Bgrne-
grupperne er fordelt i mindre grupper i forhold til aktiviteter og de er
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sammensat pa en ny made sa sammensatningen af bgrnene matcher i
forhold til deres personlige og sociale udvikling, behov mm. P& mgdet
forteeller paaedagogen ligeledes, at der er en tydeligere rollefordeling hvil-
ket ggr det nemmere for de voksne og agere i.

P& mgdet var der en god faglig dialog og der blev efterspurgt og aftalt et
udviklings-besgg sidst i januar 26 “for at fglge op pa de nye tiltag, som
bgrnehaven har i gang sat. Dagligleder vil konkretisere de tiltag bgrneha-
ven gnsker observeret pd og dette sendes til tilsynskonsulenten inden

besggt.
Eventuel bemaerkning fra
foraeldrebestyrelse.
Henstillinger:
Ingen henstilling (sat kryds): Henstilling (Uddyb):

X

Husk at rapporten er offentlig og skal forekomme p8 dagtilbuddets hjemmeside.

et aktive "

amnert
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